Soppal B LIDER PRZYSZt0OSCI

Nowe realia, nowe oczekiwania, nowe podejscie

Z ENERGIA W PUNKT
SPOTKANIE INSPIRACYJNE SZYMONA KUDtY DLA DUZYCH GRUP

Wspotczesny lider znajduje sie pod permanentng, przeciwstawng presja ze strony biznesu
oraz zatogi. Po stronie biznesu musi nauczyc sie sprawnie funkcjonowac w realiach stabszego
wzrostu, galopujgcego postepu technologicznego, zawirowan geopolitycznych, nieustannych
zmian i coraz gestszych regulacji. Z drugiej strony mierzy sie z oczekiwaniami osob
wchodzacych na rynek pracy (w tym Gen Z) oraz dramatycznym przedefiniowaniem modelu
pracodawca-pracownik. Oto bardzo aktualny, praktyczny playbook lidera, zawierajacy
metody, podpowiedzi, dobre praktyki oraz narzedzia, o ktorych nie mowiono podczas
klasycznych szkolen menedzerskich i nie pisano w podrecznikach leadershipu. Dowiedz sie,
co konkretnie moze zrobic lider, zeby odnalez¢ sie pomiedzy mtotem a kowadtem: dowiez¢
cele, zachowa¢ dobre relacje z zespotem, nie zajechac sie i nie zwariowac. Sprawdz, jak
ewoluuje rola lidera - i jak przygotowac sie na przysztosc.

Idealne dla: liderow rozdartych pomiedzy presja biznesowa a potrzebami zatogi.

e Szoki geopolityczne i ekonomiczne vs. Potrzeba stabilnosci: paradoks Stockdale’a /
spodziewaj sie niespodziewanego.

e Permanentna zmiana i rekonfiguracja vs. Lubimy to, co znamy: mniej rewolucji, wiecej
ciggtosci / zarzadzanie postepami.

e Zalew informacji i oczekiwan vs. Chec pracy w skupieniu: reflektor zamiast jarzeniowki /
bufor przed przegrzaniem.

e Zazarta walka o rynek i wyniki vs. Potrzeba wytchnienia: architekt codziennego
obcigzenia / nietoksyczne Srodowisko pracy.

e Dyscyplina budzetowa vs. Presja na wynagrodzenia: zarzadzanie
oczekiwaniami / mapa benefitow.

e Wspolny cel i zwarcie szykow vs. Koncentracja na sobie:
dojrzaty, uczciwy kontrakt / wartoSc osobista.

e Gaszcz regulacji vs. Alergia na tabelki i raporty: co moze
nas zabic? / mapa obowigzkéw dowodowych.

e Al & automatyzacja vs. Bezpieczenstwo zatrudnienia:
dostep, rozwoj, ludzka twarz / kariera odporna na kontuzje.
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